
7 SEPTEMBER 2023 |  CONFERENTIECENTRUM DE WERELT LUNTEREN



Elkaar inspireren dat is waarom wij het "Research & Reunion" event
organiseren. We zijn enorm trots op het werk dat alle studenten van onze
Academy de afgelopen jaren hebben opgeleverd. Ifmec heeft de indruk dat
wat men binnen de opleiding doet en onderzoekt voor de eigen organisatie
óók in breder verband betekenis heeft. De kennis binnen de Post-HBO FM en
MBA opleidingen delen wij vandaag als inspiratie voor mede-vakgenoten. Alle
scripties en thesissen  worden opgenomen in onze kennisbank en zijn met
toestemming van de auteur in te zien. Tevens gebruikt Ifmec deze opgedane
kennis voor haar kwalitatieve monitor van de ontwikkelingen in het werkveld
en Ifmec's langlopende onderzoeksagenda.

Onderwijsontwikkeling:
De relatie van Ifmec met de PPA Business School in Parijs wordt volop
uitgebouwd. Vanaf 2023 wordt onze MBA-opleiding ook internationaal
aangeboden. De MBA opleiding is een belangrijk middel om de samenwerking
tussen HRM, ICT en Finance met FM te versnellen. Dit maakt dat de MBA
komend jaar in breder verband zal worden aangeboden. Belangrijk binnen de
herontwikkeling van de opleiding is dat we continu de betekenis van
duurzaamheid voor het facilitaire werkveld centraal stellen in de vorm van
onder andere de SDG's. Nu en in de komende jaren. Zie onder andere onze
video's op ifmec.nl/sdg. Ook richten we ons nog meer op de strategische
positie van FM en hoe deze is te versterken. Een mooi vooruitzicht!

Ed Vosselman en Leo Laanen

INTRODUCTIE
Innovatie ontstaat in de relatie. 

Het zijn de mensen die elkaar inspireren. 



VOOR IN DE AGENDA

12-10-2023 | Start MBA Module Governance Control & Risk - Ifmec Academy
24-11-2023 |  Slotconferentie ‘De strategische positie van FM’
15-12-2023 | Diploma-uitreiking Post-HBO Facility Management

Graag tot ziens op ons volgende evenement!



     PROGRAMMA
10.00 UUR:   INLOOP EN ONTVANGST MET KOFFIE EN THEE BIJ
                    CONFERENTIECENTRUM DE WERELT IN LUNTEREN                                      
10.30 UUR:   WELKOM DOOR LEO LAANEN
10.45 UUR:  KEYNOTE DOOR PETER SPECKER
11.45 UUR:  SUBSESSIE RONDE 1 (KEUZE UIT 2 PRESENTATIES)
12.30 UUR:   LUNCH
13.30 UUR:  SUBSESSIE RONDE 2  (KEUZE UIT 2 PRESENTATIES)
14.15 UUR:  SUBSESSIE RONDE 3 (KEUZE UIT 2 PRESENTATIES)

15.00 UUR:  PAUZE EN ONTVANGST DEELNEMERS FUSIEFEEST

15.30 UUR:   PLENAIR: BLIK OP DE TOEKOMST VAN IFMEC 
                    (NATIONAAL ÉN INTERNATIONAAL)

16.00 UUR:  IFMEC FUSIEFEESTJE 
                    FEEST! NETWERKEN, GEZELLIG SAMENZIJN, BORREL EN BBQ



DE SPREKERS

Hendrik Haaisma Thijs Bantema Jos van Dommelen

Elnaz NezamPeter Specker Stefan van den
Haselkamp

Bibianne Schut



KEYNOTESPREKER       10.45 - 11.45 UUR

Peter Specker
Manager Inkoopinformatie Rijk, Ministerie van BZK

Verbetering Inkoopinformatie Rijk 
en hoe dit in Europees verband tot meer samenwerking
moet gaan resulteren

Peter heeft het Programmaplan Verbetering Inkoopinformatie Rijk opgesteld.
De ratio achter dit plan is om gebruikers met 1-druk-op-de-knop toegang te
geven tot de door hen gewenste inkoopinformatie. Inkoopinformatie die
bruikbaar, betrouwbaar en beveiligd is.

Het programmaplan heeft geresulteerd in zes projecten voor verbetering van
de inkoopinformatie Rijk. Peter vertelt over zijn visie op samenwerking, en
hoe dit ook in Europees verband tot meer samenwerking moet gaan
resulteren.



RONDE 1        11.45 - 12.30 UUR      
Jos van Dommelen 
Facility Manager Fujifilm 
en almunus Executive MBA Ifmec

Over de duurzame ontmanteling van een fabriek
en de breedte van het facilitaire werkveld

Vorig jaar blikte Gerard Versluis van Nationale Nederlanden (alumnus MSc FM)
terug op de ontwikkeling van FM bij Nationale Nederlanden. 

Dit jaar neemt Jos van Dommelen ons mee in zijn ervaring als facilitair
manager bij Fujifilm. Met name de ontmanteling van één van de grootste
fabrieken van Nederland op een volstrekt duurzame wijze en daar ook nog
geld aan overhouden was een facilitair huzarenstukje. 

Jos zal ons vandaag meer vertellen over de breedte van het facilitaire
werkveld bij een productiebedrijf.



RONDE 1        11.45 - 12.30        
Elnaz Nezam 
CSR & Innovation consultant Sodexo 
en alumnus Post-HBO Ifmec

Van ambitie naar resultaat: 
Op weg naar een duurzame bedrijfsvoering

Elnaz heeft haar Post-HBO opleiding in 2022 afgerond met een onderzoek
naar de lokale ondersteuning van Sodexo bij Johnson & Johnson. Zij heeft
met een verfrissende blik naar de bestaande organisatie gekeken.

Zij wordt nu gevraagd op andere locaties haar kennis te delen, zoals zij nu
ook in deze presentatie doet. Kijken vanuit het klantperspectief is een
gamechanger.



RONDE 2       13.30 - 14.15 UUR      

Thijs Bantema
Consultant Ifmec en alumnus MBA Ifmec

De rol van FM bij de verduurzaming van de
(facilitaire) logistiek in een stad.

Thijs Bantema is in 2023 geslaagd voor de opleiding MBA Facility
Management met zijn onderzoek 'Duurzame facilitaire bevoorrading in de
stad Groningen'. 

Dit onderzoek richt zich op de rol van FM in de verduurzaming van de
(facilitaire) logistiek in een stad. 



RONDE 2       13.30 - 14.15       

Bibianne Schut
Afstudeerstudent HBO Facility Management

De strategische positie van FM

Fleur Pennings en Bibianne Schut hebben hun HBO-opleiding FM afgerond met
een onderzoek in het kader van de Ifmec onderzoeksagenda 'de strategische
positie van FM'. 

Bibianne heeft gekeken binnen de sector zakelijke dienstverlening naar de
wijze waarop FM bij een verzekeraar is ingericht en hoe veranderingen in het
primaire proces worden opgepakt. Dit alles met een zeer betekenisvolle
uitkomst.



RONDE 3       14.15 - 15.00        

Stefan van den Haselkamp 
Facility Manager Vreugdenhil Dairy Foods
en alumnus MBA Ifmec

De sustainable office

Stefan neemt ons mee in zijn afstudeerwerkstuk van de MSc Ifmec/PPA naar een
sustainable office. Het terugdringen van de CO2 uitstoot stond hierbij centraal.



RONDE 3       14.15 - 15.00 UUR       

Hendrik Haaisma 
Manager facilitair & Smart Facility Services
Van Wijnen en alumnus MBA Ifmec

Het verankeren van duurzaamheid bij Van
Wijnen

Hendrik is na het behalen van zijn MSc/MBA van Veiligheidsregio Frieslân
overgestapt naar Van Wijnen.

Van Wijnen is één van de grootste bouwbedrijven van Nederland. Hendrik is hier
als Manager Facilitair & Smart Facility Services actief bezig met innovatie vanuit
het label Fijn Werken. Hij neemt ons mee in de wijze waarop Van Wijnen inzet
op innovatie, zowel binnen de bouw maar ook in de zoektocht naar
technologische ontwikkelingen die bijdragen aan het Fijn (samen)Werken.



NOTITIES



Ifmec en Wundershift hebben hun krachten gebundeld in facility management en gaan vanaf nu verder onder de
naam Ifmec. Deze fusie maakt ons een van de grootste onafhankelijke adviesbureaus op dit gebied in Nederland.
De samenwerking begon al begin dit jaar en bleek een succes. “Zowel qua cultuur, kennis, ervaring, netwerk als
demografische kenmerken van ons team, vullen we elkaar ontzettend goed aan”, zegt Leo Laanen, oprichter van
Ifmec. ”Vanaf de eerste dag werd duidelijk dat we samen ontzettend veel synergie kunnen creëren. We waren
bijvoorbeeld al heel snel actief bij elkaars opdrachtgevers.”

Door de samenvoeging ontstaat een bureau dat impact wil maken in de facilitaire markt, met een breed scala aan
diensten. André Salomonson wordt de nieuwe directeur van Ifmec, terwijl Leo Laanen zich zal richten op
internationalisering en onderwijsinitiatieven.

De focus van Ifmec ligt op het ontwikkelen van jong talent tot volwaardige professionals, en met deze fusie willen
we een betere partner worden voor onze klanten, terwijl we tevens een breder carrièreperspectief bieden aan
onze medewerkers. Dit alles vieren wij straks, aansluitend aan het Research & Reunion Event!

IFMEC EN WUNDERSHIFT BUNDELEN KRACHTEN IN FM






