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“Van ambitie naar resultaat: Op weg 
naar een duurzame bedrijfsvoering”

Elnaz Nezam | CSR & Innovation consultant Sodexo



Wat ga ik jullie vertellen komende 15 min 

- Hoe het onderzoek tot stand is gekomen

- Sodexo en Johnson & Johnson 

- Mijn onderzoek op hoofdlijnen 

- Wat wil ik jullie meegeven

- Vragen 



De transformatie naar een 
stabiele en impactvolle 
afdeling Cleaning op het 
Pharma park te Leiden 



Onderzoek op 
hoofdlijnen

- Er is geen onderlinge samenwerking 

tussen de drie sites binnen cleaning 

- Er vindt geen kennisoverdracht 

plaats tussen de sites 

- Gebrek aan efficiëntie door het 

ontbreken van de juiste vakkennis 
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